
การขบัเคล่ือนองค์กรคุณธรรม 2567 
ส านักยาและวตัถุเสพตดิ 
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การประกาศเจตนารมย์ของผู้บริหาร 
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ปลุก 



ค้นหาปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากท า 
ประมวล 

1.การลดขั้นตอบกระบวนงาน (แบ่งงานกนัท า) 
2.การมวีนัิยในการดูแลสุขภาพ 
3.การไม่น าทรัพย์สินทางราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
4.ความสามคัค ีความเสียสละ จิตสาธารณะ เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
5.การกตญัญูต่อพ่อแม่ องค์กรและสถาบันหลกัของชาต ิ
 
ค้นหา ความดีทีอ่ยากท า 

1.การสร้างนิสัย เกือ้กลูกนั (ช่วยกนัท างาน) 
2.การตรงต่อเวลา รักษาระเบียบวนัิย 
3.การมีจิตอาสาท าความดช่ีวยเหลือสังคม 

 



แผนปฏิบัตกิารขบัเคล่ือนองค์กรคุณธรรม 
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แปลง 



วถิีพอเพยีง 

5 

แปลง 

ท าอาหารมารับประทาน 

ตลาดนัดพอเพยีง เพิม่รายได้ 

คดัแยกขยะเพ่ือ
ส่งก าจัดถูกแหล่ง 

ปลูกผกักนิเอง ลดรายจ่าย 



แผนปฏิบัตกิารขบัเคล่ือนองค์กรคุณธรรม 
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แปลง 



แผนปฏิบัตกิารขบัเคล่ือนองค์กรคุณธรรม 
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แปลง 



เทดิทูนสถาบันชาต ิศาสนา 
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แปลง 

งานทอดกฐิน 2567 

ตักบาตรปีใหม่ 2567 ตักบาตรเน่ืองในวนัพระราชสมภพ 
สมเดจ็พระราชินี 



ปฏิบัติตามประเพณ ีวถิีวฒันธรรม 
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แปลง 

รางวลัความคดิสร้างสรรค์ 

ประเพณีลอยกระทง 

รดน า้ด าหัว 
วนัสงกรานต์ 

สวดมนต์น่ังสมาธิ 



กจิกรรมจิตอาสา 
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แปลง 

จิตอาสา ช่วยงานออกร้านกาชาด 

บริจาค ผ้าเส้ือเพ่ือหมาแมว 

มุมแบ่งปัน 

จิตอาสาช่วยรวมพลออกก าลงักาย 



ยกย่องบุคคลต้นแบบ 
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ประกาศ 
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